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Circular 04/2019

Séo Sebastido do Cai, RS, 18 de junho de 2019.
Aos Escritorios Contabeis e
Empresas Comerciais:

REF: ASSUNTOS DIVERSOS :

Comunicamos que este sindicato celebrou Convengdo Coletiva com o SINDILOJAS, que beneficia os
empregados do comércio varejista em geral. As novas condi¢des de salario e de trabalho asseguradas s&o retroativas a
01/03/2019 e as diferengas salariais, devem serem pagas na folha salarial, competéncia junho/2019. A integra das clausulas do
documento pode ser acessada em nosso site www.sindicomerciarioscai.com.br, no link dissidios/acordos/convengdes. Dentre as
varias clausulas, destacamos as seguintes:

1- CONVENCAOQ COLETIVA - MR025506/2019 - Registro: RS001418/2019: a) Piso Salarial: Valor Unico de R$ 1.302,00, mensal,
devido para todos os empregados, a partir de 01/03/2019, independente de idade, fungdo ou forma de remuneracao; b)
Reajuste Geral: De 3,94%, devido a partir de 01/03/2019 e aplicado sobre salérios reajustados de margo/2018, com
proporcionalidade para os admitidos apds a data base; c) Auxilio Estudante: De acordo com a clausula 182 da
convengao, o valor do auxilio € de um piso salarial anual, a0 empregado estudante e de meio piso salarial quando for
devido ao filho estudante. O beneficio podera ser pago em duas parcelas, sendo que a primeira parcela até o dia
31/07/2019, e a segunda, até 31/01/2020. Quando necesséario, as empresas poderdo solicitar ao empregado, a
comprovagao da frequéncia escolar; d) Outros Adicionais: Ficaram mantidas as condigdes da convengéo anterior,
quebra de Caixa de 12% do piso salarial, Auxilio Creche de 10 % do piso salarial e triénio de 3% da remuneracgéo; e)
Diferengas salariais: As diferengas decorrentes da convengéo séo devidas, retroativamente a partir de 01/03/2019,
podendo ser pagas sem atualizacdo monetaria até 05/07/2019, na folha salarial de junho/2019. Para pagamentos
feitos apds este prazo sera devida a corregdo. Para os empregados que tiveram contratos rescindidos a partir
01/03/2019, até a presente data, e que fagcam jus aos reajustes da convencao, o pagamento das diferengas devera ser
feito através da emissdo de termo de rescisdo complementar, preferencialmente, com homologagdo no sindicato para
dirimir eventuais duvidas. O ato da homologagdo devera ser agendado previamente pelo telefone
(51)36351926/2072/0151. f) Desconto assistencial negocial: Alertamos que a Convengdo Coletiva prevé
Contribuicao Assistencial dos empregados para o Sindicato dos Comerciarios e das empresas para o
Sindicato Sindilojas. Conforme previsto na clausula 50% da Convengédo, e com aprovagdo da assembléia geral, 0s
descontos assistenciais dos empregados s&o de 5% do piso salarial nas folhas de Julho e dezembro/2019. No més
em que é descontada a contribui¢ao assistencial nao devera ser feito o desconto da contribui¢ao confederativa
de 2% do piso salarial. Com base em decisao proferida pelo TRT da 42 Regiéo, o departamento juridico do Sindicato
dos comerciarios estuda ajuizar agdo de cobranga contra as empresas que eventualmente ndo efetuarem os referidos
descontos, tdo logo, caduque a MP 873/2019. Os valores descontados deverdo ser repassados ao sindicato dos
comerciarios  através de  guias  proprias, a serem geradas e impressas no link:
http://sindicomerciarioscai.portalsindisoft.com.assis_trab_emissao.asp

2- VALORES DO SALARIO MINIMO E DO PISO REGIONAL: Informamos que o decreto 9.661/2019, fixou o valor do novo salario
minimo nacional, a partir de 01/01/2019 em R$ 998,00 mensal e a Lei estadual 15.284/2019, no inciso Ill do art. 1° fixou o valor
do piso regional para os comerciarios em R$ 1.294, a partir de 01/02/2019.

3- NOVO HORARIO DE ATENDIMENTO: Informamos que a partir de 01/07/2019, esta entidade sindical tera expediente externo de
meio turno, na parte da manh4, no horério das 8:00 as 12:00 horas. Sem mais, saudagdes.

MARCEA WISS MM -FRESIDENTE
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